
別表

事　業　名 助　成　項　目 助　成　対　象 助成対象者 助　成　額　等
１．高度林業技術 ①高度林業技術資格取得支援 ①受講経費 ・受講経費の1/2以内

　　普及事業 　　高性能林業機械オペレーター養成など ②業務補償費（賃金及び旅費） ・業務補償費

　高度林業技術資格の取得等に係る経費 （賃金の1/2以内、旅費は10/10以内）

　を助成する。

②森林施業プランナー等人材育成支援 ①受講経費 ・受講経費の1/2以内

　　森林施業プランナー養成など、高度林業 ②業務補償費（賃金及び旅費） ・業務補償費

　技術に対応した人材の育成に係る経費を （賃金の1/2以内、旅費は10/10以内）

　助成する。

③森林施業集約化促進支援 ①報償費 予算の範囲内で定額

　　森林施業集約化に向けた計画策定及び ②旅費
　合意形成等に係る経費を助成する。 ③需用費（消耗品費、印刷製本費等）

④役務費（通信運搬費、保険料等）
⑤使用料及び賃借料

２．通年雇用促進 ①休業補償導入促進支援 ①休業補償費（但し、通年雇用担い手に 助成対象経費合計の１／２以内

　　対策事業 　　通年雇用促進のため、冬季間等における 　対する休業手当に限る。）
　休業補償費支給に係る経費を助成する。

３．新規参入促進 ①新規参入奨励金支援 ①新規参入担い手の奨励金 一人につき月２万円以内で、上限２４ヶ月
　　対策事業 　　林業事業体が新規参入従事者を通年

　雇用する場合、奨励金を交付する。

②ＯＪＴ指導者研修支援 ①受講経費 ・受講経費の1/2以内

　　新規参入者を指導、育成するための ②業務補償費（賃金及び旅費） ・業務補償費

　指導者の研修に係る経費を助成する。 （賃金の1/2以内、旅費は10/10以内）

公益財団法人山形県みどり推進機構　林業担い手育成事業　助成事業及び助成額一覧表

林業事業体
但し、助成対象は国・県・市町村等からの
補助を除いた経費とする。

（但し、「緑の雇用」現場技能者育成事業
による担い手は除く。）

但し、助成対象は国・県・市町村等からの
補助を除いた経費とする。

但し、助成対象は国・県・市町村等からの
補助を除いた経費とする。

但し、助成対象は国・県・市町村等からの
補助を除いた経費とする。



事　業　名 助　成　項　目 助　成　対　象 助成対象者 助　　成　　額　　等
４．林業労働災害 ①振動障害特殊健康診断受診促進支援 ①振動障害特殊健康診断の受診料 助成対象経費合計の１／２以内
　　防止対策事業 　　振動障害特殊健康診断の受診経費を

　助成する。

②蜂アレルギー検診受診促進支援 ①蜂アレルギー検診の受診料 助成対象経費合計の１／２以内

　　蜂アレルギー検診の受診経費を助成
　する。

③エピペン（デカドロン）購入促進支援 ①エピペン（デカドロン）の購入費 助成対象経費合計の１／２以内

　　エピペン（デカドロン）の購入経費を助成
　する。

④労働安全衛生管理体制整備支援 ①報償費 助成対象経費合計の１／２以内

　　安全衛生指導員に対する研修及び巡回 ②旅費
　指導等の実施に係る経費を助成する。 ③需用費（消耗品費、印刷製本費等）

④役務費（通信運搬費、保険料等）
⑤使用料及び賃借料

労災防止団体


